
 
 

Boljše upravljanje za bolj uspešno Slovenijo 

1. Upravljanje države – to je osrednji dejavnik družbene uspešnosti – je vse manj 

učinkovito, ne zgolj v Sloveniji pač pa v svetu na sploh. Vzrok teh sprememb je predvsem 

to, da večina spričo svoje neorganiziranosti in pasivnosti dopušča, da se upravljanje 

države vse bolj podreja zgolj interesom kapitala. 

2. Zaradi slabega upravljanja je Slovenija razvojno vse manj uspešna, njeno prebivalstvo je 

socialno vse bolj ogroženo, svojo državnost pa pospešeno izgubljamo. Ta proces je 

potrebno zaustaviti ter ga preusmeriti v skladu z interesi večine državljanov. To pa 

zahteva predvsem dvoje: 

- Ugotoviti je potrebno ključne napake v sistemu upravljanja in zanje poiskati 

zadovoljive rešitve.  

- Ker se politika vse bolj podreja interesom kapitala, se mora civilna družba ustrezno 

organizirati in spremembe izsiliti. 

3. Kot ključne sistemske napake pri upravljanju naše države izstopajo naslednje: 

a) Volilna zakonodaja, ki spodbuja partitokracijo in ne podpira parlamenta za 

izvajanje njegovih nadzornih funkcij. Problem je možno urediti z novim volilnim 

zakonom, ki ga je že pred časom v parlamentarno obravnavo vložil ZDUS.  

b) Upravljanje z državnim premoženjem, kakor ga danes urejata zakona o SDH in 

DUTB. Upravljanje je smiselno urediti po nemškem zgledu, pri čemer naj bo 

poudarek predvsem na dvojem: 1) Za sedanjo organiziranost SHD in DUTB je 

potrebno ponuditi bolj življenjske rešitve; 2) Nadzorni svet je potrebno okrepiti tako, 

da bodo poleg interesa kapitala v njem enakovredno zastopani tudi interesi dela in 

dolgoročnega družbenega razvoja.  

c) Model oblikovanja koalicijske vlade. To je najšibkejši člen v sistemu 

upravljanja države, saj imamo neučinkovite vlade, ki delujejo brez pravega nadzora, 

kar bi morala biti naloga parlamenta. 

4. Zaradi pričakovanega nasprotovanja politike in vplivnih lobijev bo uresničitev gornjih 

sprememb potrebno "izsiliti". To pa lahko uspe le primerno aktivni in povezani civilni 

družbi s svojimi močnimi organizacijami. 


